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AUTOGRILL

Piano di incentivazione a lungo termine:
inserito il nuovo CEO della divisione F&B di Nord Europaq,
Middle e Far East

Milano, 16 febbraio 2012 — Il Consiglio di Amministrazione di Autogrill S.p.A. (Milano: AGL IM),
riunitosi in data odierna, ha deliberato di inserire Walter Seib, nuovo CEO della divisione F&B di
Nord Europa, Middle e Far East, nel Piano di Stock Option 2010 destinato a dirigenti con
responsabilita strategiche del Gruppo.

Inoltre il Consiglio di Amministrazione, in attuazione della WAVE 2012-2014 del piano di
incentivazione a lungo termine approvato dall’Assemblea dei soci il 21 aprile 2011 (Nuovo L-LTIP
Autogrill), ha deliberato di assegnare, a titolo gratuito, in favore dell’Amministratore Delegato della
Societd nonché di dirigenti con responsabilita strategiche e altri manager del Gruppo massimi n.
1.930.000 diritti a ricevere gratuitamente azioni ordinarie Autogrill S.p.A. (c.d. Unit).

Termini e condizioni del Nuovo L-LTIP Autogrill, nonché le caratteristiche delle Unit assegnate sono
descritti nel Documento Informativo, redatto ai sensi dell’articolo 84-bis, comma 1, del Regolamento
Consob n. 11971/1999 e in conformitd allo Schema n. 7 dell’Allegato 3A al medesimo
Regolamento (tabella n. 1, quadro 1 qui allegata), e nel regolamento pubblicati sul sito internet
www.autogrill.com.
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PIANI DI COMPENSI BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI
Piano di Stock Option 2010

Tabella n. 1 dello Schema 7 dell’ Allegato 3.A del Regolamento n. 11971/1999
[Data: 16/02/2012]

QUADRO 2

Opzioni (option grant)

Sezione 2

Nominativo o Qualifica
categoria Opzioni di nuova assegnazione in base alla decisione dell’organo competente per I'attuazione della delibera dell’assemblea

Numero di strumenti Data di . .

o . . Prezzo di mercato degli

. . finanziati sottostanti | assegnazione da . . L
Data delibera | Descrizione .. , Prezzo di strumenti finanziari .
le opzioni assegnate | parte dell'organo .. . . Scadenza opzione
assembleare strumento . esercizio sottostanti alla data di
per ogni soggetto o competente . .
5 assegnazione (1)
categoria cda.
Opzioni
gratuite
. North Europe, . . 16 febbraio .
Walter Seib Middle & Far 20 aprile 2010 | sottoscrivere 120.000 2012 8,19€ 7,98€ 30 aprile 2015
ovvero
East .
acquistare n. 1
Azioni
Autogrill

tn prezzo indicato ¢ il prezzo di metcato delle azioni ordinatie Autogrill alla data del 16 febbraio 2012.



PIANI DI COMPENSO BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI

Tabella n. 1 dello Schema 7 dell’Allegato 3.4 del Regolamento n. 11971/1999

Nuovo Leadership Team Long Term Incentive Program Autogrill — Wave 2 (“Nuovo L-LTIP Autogrill”)

[Data: 16/02/2012]

Nominativo o

QUADRO 1

Strumenti finanziari diversi dalle opzioni

categoria Qualifica
Sezione 2
Strumenti di nuova assegnazione in base alla decisione dell’organo competente per ’attuazione della delibera dell’assemblea
Numero di .
strumenti Datg di .
finanziari assegnazione da | Eventuale Prezzo di mercato Termine della
Data delibera | Descrizione strumento asseonati per ooni parte prezzo di alla data di restrizione di
assembleare M sgo ego o s dell’organo acquisto degli assegnazione () vendita degli
58 competente strumenti st strumenti
categoria da parte cda
del c.da. (3 o
Group Chicf Diritti gratuiti e non
Gianmario Tondato Executive 21 aprile 2011 'Frasfenblh inter vivos a 225.000 16 febbraio N/A 7.98€ 30 giugno 2018
Da Ruos Officer ricevere gratuitamente 2012

Azioni Autogrill (“Unit”)

b Al sensi del Nuovo Leadership Long Term Incentive Program Auntogrill (“Nuove 1-I.TIP”), ogni Unit concretamente assegnata attribuisce ai beneficiari il diritto di ricevere gratuitamente un’azione ordinaria Autogrill ai termini e alle

condizioni descritti nel Documento Informativo e nel relativo regolamento, pubblicati dalla Societa in data 11 marzo 2011, disponibili sul sito internet www.autogtill.com, sezione Governance / Assemblea.

2 Numero massimo di Unit per custer di beneficiari. Il numero di Unit che saranno, in concreto, assegnate singolarmente a ciascun beneficiario e, quindi, il corrispondente numero di azioni ordinarie Autogrill S.p.A. che egli
avra diritto di ricevere gratuitamente, variera in funzione della retribuzione del beneficiario e della misura in cui determinati obiettivi di performance saranno effettivamente raggiunti, nonché del corso del titolo al momento
dell’assegnazione delle azioni come descritto nel Documento Informativo e nel relativo regolamento.
% I prezzo indicato ¢ il prezzo di mercato delle azioni ordinarie Autogrill alla data del 16 febbraio 2012




Diritti gratuiti e non

HMSHost Chicf trasferibili inser vivos 16 febbrai
Thomas S. Fricke Exccutive | 21 aprile 2011 | [TASTerpRi o omosa 110.000 coDIao N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Officer ricevere gratuitamente 2012
Azioni Autogrill (“Unit”)
Travel Retail & Diritti gratuiti e non
José Matia Palencia | DU Free Chiet | ) orile o019 | trasferibili infer vivos a 110.000 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Executive ricevere gratuitamente 2012
Officer Azioni Autogrill (“Unit”)
CEO F&B Diritti gratuiti e non
. North Europe, . trasferibili zuter vivos a 16 febbraio .
Walter Seib Middle & Far 21 aprile 2011 ticevere gratuitamente 110.000 2012 N/A 7,98€ 30 giugno 2018
East Azioni Autogrill (“Unit”)
Group Chief tD“;mf?l‘f‘t?“f“ ¢ on 16 febbra
Alberto De Vecchi | Financial | 21 aprile 2011 | o crbt aerimosa 110.000 oDIo N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Officer ricevere gratuitamente 2012
ce Azioni Autogrill (“Unit”)
Group Strategic Diritti gratuiti e non
. Planning & . trasferibili snfer vivos a 16 febbraio .
Silvano Delnegro Control 21 aprile 2011 ticevere gratuitamente 110.000 2012 N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Director Azioni Autogrill (“Unit”)
Group Chief Diritti gratuiti e non
Aldo Papa Engineering & | ) o pgqq | trasterdbili inder vivos a 110.000 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Procurement ricevere gratuitamente 2012
Officer Azioni Autogrill (“Unit”)




Group Chief Diritti gratuiti e non
Ezio Balarini Marketing | 21 aprile 2011 | asferibili ier vivosa 110.000 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Officer ricevere gratuitamente 2012
Azioni Autogrill (“Unit”)
Group Chief Diritti gratuiti e non
Alessandro Preda HR& o aprile 011 | trasferibili inter vivora 110.000 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Organisation ricevere gratuitamente 2012
Officer Azioni Autogrill (“Unit”)
Group General o iy
Counsel & D1r1tt1. g‘rz‘ttgm cnon .
Paola Bottero Corporate | 21 aprile 2011 | trasferibill infer vivosa 110.000 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Secretary ricevere gratuitamente 2012
Directoz Azioni Autogrill (“Unit”)
Group Chicf Diritti gratuiti e non
Silvio de Girolamo | Internal Audit | 21 apile 2011 |  trasferibili infer vivos a 16 febbraio N/A 7,98€ 30 giugno 2018
& CSR Officer ricevere gratuitamente 55.000 2012
Azioni Autogrill (“Unit”)
[Componenti del consiglio di amministrazione di societa controllate]
[Dirigenti rilevanti ex art. 152-sex7es, comma 1, lettera c)-c.2 del Regolamento Emittenti]
[Dirigenti]
Dirigenti o
dipendenti con Diritti gratuiti e non
Altri Managers qualifica 21 aprile trasferibili nter vivos a 16 febbraio
del Gruppo equivalente 5 OIT 1 ricevere gratuitamente 660.000 2012 N/A 7,98€ 30 giugno 2018
Autogrill nell’ordinamento Azioni Autogrill
giuridico di (“Unit”)
riferimento




