AUTOGRILL S.p.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI
DEL 6 GIUGNO 2013
ore 12,30
Milano,

Centro Congressi di Corso di Porta Vittoria, 16

Alle ore 13,40, esaurito 'ordine del giorno della parte straordinaria dell’Assemblea di Autogrill
S.p.A. - con sede legale in Novara, Via Luigi Giulietti n. 9, e sede secondaria, direzione ed uffici in
Rozzano (MI), Centro Direzionale Milanofiori, Strada 5 Palazzo Z, capitale sociale Euro
132.288.000, i.v., codice fiscale e numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Novara:
03091940266 -, il Presidente del Consiglic di Amministrazione Gilberto Benetton passa a trattare
'unico punto di parte ordinaria dello stesso.

Il Presidente comunica che, con il consenso dei presenti, il Notajo Prof. Carlo Marchetti svolgera le
funzioni di Segretario dell’Assemblea anche per la parte ordinaria, quindi richiama, per gquanto
rilevanti, tutte le dichiarazioni rese in apertura dei lavori.

Il Presidente comunica che:

- I'odierna Assemblea ¢ stata regolarmente convocata mediante awviso pubblicato, ai sensi dell’art.
7 dello Statuto sociale, sul sito internet della Societa e sul sito internet di Borsa Italiana S.p.A. in
data 4 maggio 2013, nonché sul quotidiano Il Sole 24 Ore in data 5 maggio 2013, & pagina 23;

- I'odierna Assemblea si tiene in prima convocazione;

- | presenti sono chiamati a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

Parte Straordinaria

Omissis

Parte Ordinaria

1. Proposta di modifiche al Piano di Stock Option 2010. Deliberazioni inerenti e
conseguenti,

- del Consiglio di Amministrazione sono presenti, oltre al Presidente, | Consiglieri Signori:
Gianmario TONDATO DA RUOS, Amministratore Delegato

Tommaso BARRACCO

Arnaldo CAMUFFO

Carolyn DITTMEIER

Massimo FASANELLA D'AMORE DI RUFFANO

Alfredo MALGUZZI

Marco MANGIAGALLI

Stefano ORLANDO

Paolo ROVERATO,

avendo i restanti membri del Consiglio di Amministrazione giustificato la propria assenza,



- del Collegio Sindacale sono presenti i Signori:

Marco Rigotti, Presidente

Luigi Biscozzi, Sindaco effettivo

Eugenio Colucci, Sindaco effettivo;

- & invitato a partecipare all’Assemblea il Segretario del Consiglio di Amministrazione, Avwv. Paocla
Bottero;

- ai sensi della legislazione relativa alla tutela delle persone fisiche e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali, Autogrill S.p.A. & titolare del trattamento degli stessi e che i dati
personali (home, cognome e gli eventuali altri dati, quali luogo di nascita, residenza e qualifiche
professionali) dei partecipanti all’Assemblea sono stati e saranno chiesti nelle forme e nei limiti
previsti dalla vigente normativa; detti dati saranno inseriti nel verbale dell’Assemblea, previo
trattamento in via manuale efo elettronica, e potranno essere oggetto di comunicazione e
diffusione anche all’'estero, anche al di fuori dell'Unione Europea, nelle forme e nei limiti previsti
dalla vigente normativa;

- e funzionante un sistema di registrazione audiovisiva dello svolgimento dei lavori assembleari, al
solo fine di rendere pil agevole la redazione del verbale, e che non possono essere introdotti da
alcuno altri strumenti di registrazione, apparecchi fotografici o congegni similari.

Quindi il Presidente da atto che:

- sono stati regolarmente espletati gli adempimenti informativi di cui all'art. 125-b/s del D. Lgs.
58/1998;

- le Relazioni degli Amministratori relative alle materie all’'ordine del giorno sono state messe a
disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e presso la societa di
gestione del mercato Borsa Italiana S.p.A. entro | termini previsti dalla vigente disciplina legale e
regolamentare;

- sono presenti in proprio o per delega n. 227 aventi diritto rappresentanti n. 184.369.483 azioni,
pari al 72,47% delle 254.400.000 azioni costituenti il capitale sociale.

Proseguendo, it Presidente:

- informa che, ai fini dell'intervento nell'odierna adunanza, per le azioni sopra indicate consta
I'effettuazione degli adempimenti previsti dalla legge, e in particolare risultano inviate dagli
intermediari autorizzati le comunicazioni previste dalla legge vigente per l'intervento in Assemblea,
& stata accertata la legittimazione dei presenti ad intervenire all’Assemblea, & stata constatata la
rispondenza alle norme di legge e di Statuto delle deleghe rilasciate e sono stati altresi
regolarmente espletati gli adempimenti preliminari;

- informa che ¢ inoltre presente il rappresentante designato da Autogrill S.p.A. a norma
dell’articolo 135-undecies del Testo Unico della Finanza, Avv. Agata Todarello, cui gli Azionisti
avevano diritto di far pervenire le proprie deleghe;

- invita sin d'ora il Rappresentante Designato ad eventualmente indicare, per ogni singola
votazione, il numerc di azioni per le quali non intendesse partecipare alla votazaone ai sensi
dell'art. 135-undecies TUF (mancato conferimento di istruzioni);

- dichiara pertanto validamente costituita I'odierna Assemblea anche in sede ordinaria, in prima
convocazione.




Dunqgue il Presidente:

- comunica che:

-- I'elenco nominativo degli aventi diritto che partecipano ali’Assembiea in proprio o per delega,
con lindicazione del numero delle azioni rappresentate e dei soggetti deleganti, verra allegato al
verbale dell’Adunanza;

-- 50n0 presenti in separata sala, mediante collegamento audiovisivo, giornalisti, esperti ed analisti
finanziari;

-- assistono alla riunione alcuni dirigenti e dipendenti della Societa;

- invita coloro che lasceranno 'Assemblea prima delle votazioni a darne comunicazione al Notaio e
all'ufficio di Presidenza situato all'entrata della sala, consegnando lo scontrino di presenza, che
verra restituito in caso di rientro;

- dichiara che il capitale sociale sottoscritto e versato alla data odierna & di Euro 132.288.000 ed &
diviso in 254.400.000 azioni ordinarie del valore nominale unitario di 0,52 Euro, ciascuna delle
quali attribuisce il diritto di voto nelle assemblee ordinarie e straordinarie della Societa. I diritto di
voto & sospeso a nhorma di legge con riferimento alle n. 1.004.934 azioni proprie detenute dalla
Societa;

- comunica, sulla base delle informazioni disponibili e ai sensi delle vigenti disposizioni emanate da
Consob, che lelenco nominativo dei soggetti che partecipano, direttamente o indirettamente, in
misura superiore al 2% al capitale sociale sottoscritto rappresentato da azioni con diritto di voto,
con indicazione del numero di azioni ordinarie da ciascuno possedute e della percentuale di
possesso del capitale sociale, € il seguente:

SCHEMATRENTAQUATTRO S.R.L. 150.815.000 59,28%

INVESCO LTD 5.199.362 2,04%




FIL LIMITED
5.105.322 2,01%

- chiede ai presenti di segnalare se sussistono eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi
delle leggi vigenti.

Comunica inoltre:

- che lo svolgimento dei lavori dell'odierna Assemblea avverra secondo quanto previsto dal
Regolamento assembleare. A tal fine ricorda che in sede di discussione la durata di ciascun
intervento non potra superare i 15 minuti;

- che la richiesta di intervento puo essere presentata all'ufficio di Presidenza fino all’apertura della
discussione sull'argomento all'ordine del giorno da parte del Presidente;

- che non sonc consentite repliche, mentre sono consentite soltanto dichiarazioni di voto,
naturalmente ristrette nei limiti che ad esse sono congrui;

- che le votazioni sui singoli argomenti verranno effettuate per voto palese, e che verra inoltre
richiesto agli Azionisti di compilare la scheda di voto, riferibile a ciascun Azionista, fornita
all'ingresso in sala.

Informa che, al fine di adempiere al meglio alle disposizioni normative in tema di diritto di porre

domande prima e durante I'Assemblea (art. 127-ter del Testo Unico della Finanza), si procedera
nel modo seguente: (1) a tutie le domande formulate con testo scritto consegnato durante la
discussione, verra data analitica risposta, domanda per domanda (e purché attinenti le materie
alfordine del giorno), salvo il caso di domande aventi uguale contenuto, cui si dara risposta
unitaria; (2) alle domande contenute nell'intervento orale svolto in sede di discussione si dara
ugualmente risposta, al termine di tutti gli interventi.

Quindi il Presidente:
- informa che nei giorni immediatamente precedenti FAssemblea, entro il termine del 3 giugno

2013 indicato nell'avviso di convocazione, sono pervenute alla Societd alcune domande poste dagli
Azionisti PHOENIX INVESTMENT PARTNERS e CARLO FABRIS relative ad alcune tematiche inerenti
la parte ordinaria dell’Assemblea; al fine di contenere i tempi di svolgimento dei lavori assembleari,
precisa che si asterra dal dare lettura sia delle domande che delle risposte, che sono contenute in
un apposito documento messo a disposizione dei presenti, consegnato a me Notaio e da me di
seguito trascritto, nel formato domanda - risposta:

DOMANDE DI PHOENIX INVESTMENT PARTNERS
Domanda



1 Perche lo Stock Option Plan 2010 viene esteso dal 2015 al 20187 Sulla base di quali criteri il
Consiglio di Amministrazione ha basato tale decisione?

Risposta:

Mentre il vesting period, che determina il numero di opzioni per beneficiario, rimarra inalterato, if
periodo massimo df esercizio delle 2 opzioni, Autogrill e WDF, e stato esteso da 1 a 3 anni.,

Questa modifica intende lasciare invariata l'opportunita per if management, considerando che il
precedente termine del 2015 era stato concepito per un piano che avrebbe consegnato solo
un‘azione (Autogrill), mentre adesso consegnera 2 azioni, defle quali una di nuova qguotazione.
Inoftre, detta estensione va nella direzione df un allineamento alle prassi df mercato, che
prevedono una durata media di 5 anni, con punte sino a 10.

Domanda:

2. Dove potrei trovare /a lista dei beneficiari deflo Stock Option Plan 2010 — guali dipendenti
possiedono quante opzioni e a quale prezzo di esercizio?

Risposta:

La prima lista di beneficiari é stata approvata dal Consiglio di Amministrazione nel novembre 2010
e puo essere trovata nella sezione Comunicati finanziari suf sito dellazienda:
hitp.//www.autogrill.com/media/media--/press-releases/2010/20101110.aspx?iis=1.

Alcuni ufteriori beneficiari sono stati aggiunti nel luglio 2011, nel gennaio 2012 e febbraio 2012.

DOMANDA DI CARLO FABRIS

Domanda

Atteso che il piano prevede anche che al posto delle azioni venga erogato il premio in denaro con
/la formula

valore pari al minore tra:

(f) il Capital Gain Teorico e

(i) if Massimo Capital Gain Teorico.

Mi informa come viene trattato tale erogazione dal punto di vista fiscale.

Non si ritiene che sia gli amministratori esecutivi e i dipendenti con funzioni strategiche siano gia
lautamente remunerati senza ulteriore necessita di elargire ulteriori benefici per il lavoro che
fanno?

Risposta.
Si precisa che l'erogazione in denaro sarebbe comunque alternativa all'emissione delle opzioni

optate. In ogni caso, riguardo alle politiche e ai benchmark di riferimento per la remunerazione dei
dirigenti con responsabilita strategiche si fa rinvio alle informazioni contenute nella Relazione sulla
Remunerazione, messa a disposizione del pubblico nellambito della documentazione preparatoria
dellAssemblea.



Quindi il Presidente ricorda che la Relazione degli Amministratori sulle proposte di modifica del
Piano di Stock Option 2010, oggetto dell’unico punto di parte ordinaria posto all'ordine del giorno
dell'odierna assemblea, con il documento informative relativo al medesimo Piano ed i relativi
documenti allegati, e stata resa disponibile al pubblico, nei termini di legge, presso la sede legale,
presso gl uffici della Societa in Rozzano (Milano), Centro Direzionale Milanofiori — Palazzo Z -
Strada 5, presso la societa di gestione del mercato Borsa Italiana S.p.A., sul sito internet della
Societa e presso l'ufficio di Presidenza all'ingresso della presente sala.

Tl Presidente, quindi, passa alla trattazione dell’'unico punto dell’ordine del giorno di parte ordinaria,
che & cosl formulato:

1. Proposta di modifiche al Piano di Stock Option 2010. Deliberazioni inerenti e
conseguenti,

Poiché tutti i documenti inerenti il presente punto allordine del giorno, come precedentemente
dichiarato, sono stati messi a disposizione del pubblico con le modalita e neil termini previsti dalla
legge e, inoltre, un fascicolo a stampa & stato messo a disposizione di tutti i presenti allingresso
dell’Assemblea, il Presidente propone, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento delfle Assemblee di
Autogrill S.p.A., di omettere la lettura della Relazione degli Amministratori sull’'unico punto
ali'ordine del giorno di parte ordinaria e passare direttamente alla discussione.

Il Presidente apre quindi la discussione sull’unico punto all'ordine del giorno di parte ordinaria e
invita il Notaio a consegnargli eventuali richieste di intervento, in modo da fissare {'ordine di
intervento.

Interviene Carlo Fabris, il quale si dichiara deluso dalla risposta ricevuta alla sua domanda pre —
assembleare e domanda nuovamente quale sia il trattamento fiscale delle erogazioni a favore degli
amministratori esecutivi e dipendenti con funzioni strategiche cui il socio faceva riferimento nella
propria domanda.

Interviene il Presidente, il quale fa presente che i costi per le stock option sono fiscalmente
deducibili per la Societa mentre il capital gain & tassato a livello personale.

Interviene sul punto anche il responsabile Risorse Umane del Gruppo Alessandro Preda, il quale
precisa che il differenziale tra il prezzo di esercizio e il prezzo al momento del vesting viene tassato
al dipendente come reddito da tavoro dipendente. Invece il differenziale tra il prezzo alla data del
vesting e leventuale capital gain che il dipendente dovesse realizzare successivamente
mantenendo le azioni viene tassato come il capital gain di un normale azionista. Proseguendo,
precisa che la normativa italiana ad oggi vigente consente ai piani azionari di qualsiasi natura di




non essere sottoposti a contribuzione. Dal punto di vista aziendale, la valorizzazione che viene
fatta nel bilancio della Societa € deducibile.

Il socio_Fabris ringrazia per la risposta ma preannuncia in ogni caso un voto contrario.

Interviene il socio Caradonna, il quale esprime apprezzamento per il fatto che il fondo Phoenix
Investment Partners abbia formulato domande pre - assembleari. E’ un fatto raro, ed il suo
verificarsi in questa sede testimonia I'attenzione che i fondi di investimento hanno verso la Societa.
Si rammarica tuttavia per la non esaustivita della seconda risposta, con particolare riferimento alla
lista degli ulteriori e successivi beneficiari dello Stock Option Plan 2010.

Prende poi la parola il socio Maresca il quale evidenzia che gia nell’'assemblea ordinaria dello ore
10,00 si & deliberata la facolta per la societa di acquistare azioni proprie per utilizzarle per piani di
stock option a favore di varie categorie di collaboratori e dirigenti. Segnala quindi che, negli U.S.A.,
le stock option sono state molto utilizzate, ma poi hanno generato non pochi episodi di scorretta
gestione dei bilanci volta ad influenzare il prezzo di borsa delle azioni e pertanto oggi vengono
generalmente ritenute alla stregua di un elemento negativo per le societa. Esprime dunque il
proprio dissenso per il fatto che si stia investendo in piani di stock options che, innanzi tutto hanno
un costo di gestione ed in secondo luogo, in un momento come questo in cui la Borsa e gli utili
soffrono, non produccno un positivo impatto per gli azionisti ma vanno solo a favore dei dirigenti.
Segnala inoltre che, a suo parere, per cid che concerne la nuova WDF, beneficiaria della scissione,
sarebbe stato meglio aspettare e non programmare da subito, come & invece stato fatto,
I'estensione anche a detta beneficiaria dei piani di stock options.

Interviene 'Amministratore Delegato, il quale, preannunciando che sulle stock options rispondera
puntualmente il Presidente, segnala che {'attribuzione ai beneficiari del Piano di Stock Option 2010
del diritto a sottoscrivere {anche) un‘azione WDF per ciascuna opzione maturata serve a garantire
il principio di parita di trattamento, pit volte invocato in questa assemblea. I soci di Autogrill,
infatti, riceveranno un numero pari di azioni di WDF rispetto a quelle possedute in Autogrill, e
pertanto & corretto ed equo che i dipendenti, per cui una parte della retribuzione € pagata con
opzioni sulle azioni di Autogrill, ricevano altrettante opzioni sulle azioni di WDF.

Quindi prende la parola il Presidente segnalando che la Societa ¢ sempre stata molto cauta nel
dare premi ed opzioni al management. Sottolinea inoltre la bonta della ragione di fondo dei piani di
stock options, che & 'opportunita di legare il management ai risultati quali apprezzati dal mercato.,
Certo, prosegue il Presidente, la Societa ha sempre usato moderazione in tale politica, ed i
dirigenti, con le sfock options, non hanno mai beneficiato di somme sproporzionate. Si tratta, in
definitiva, di politiche equilibrate e fatte nell'interesse di tutti gli azionisti ed in grado di garantire i
giusti stimoli per crescere.



I socio Fabris ribadisce in ogni caso la propria contrarieta a tali politiche ed afferma che negli
U.S.A. le stock options sono utilizzate ormai poco.

Nessun altro Azionista chiedendo la parola il Presidente:;

- dichiara chiusa la discussione;

- invita ad assumere la deliberazione di cui da lettura ed /nfra trascritta, pregando al riguardo il
Notaio di identificare nominativamente gli Azionisti che esprimeranno voto contrario o si
asterranno;

- comunica che sono presenti n. 227 Azionisti portanti in proprio o per delega n. 184.369.483
azioni ordinarie, pari al 72,47% del capitale avente diritto di voto;

- invita i Signori Azionisti a non assentarsi dalla sala durante la votazione e prega, se qualcuno
desidera allontanarsi, di farlo ora, prima che la votazione abbia inizio;

- pone quindi in votazione (ore 13,50) per alzata di mano la proposta di cui all'unico punto
dell’'ordine del giorno di parte ordinaria, qui trascritta:

"L Assemblea ordinaria di Autogrill 5.p.A.

- preso atto della relazione del Consiglio di Amministrazione relativa alla proposta di modifiche al
Piano di Stock Option 2010

delibera

1. di approvare, ai sensi e per gii effetti delfart. 114 bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, come
successivamente modificato e integrato, le modifiche al "Piano di Stock Option 2010 deliberate dal
Consiglio di Amministrazione nefla seduta del 3 maggio 2013, su proposta del Comitato per le
Risorse Umane, fermo restando che dette modifiche entreranno in vigore e acquisteranno efficacia
il giorno lavorativo successivo allefficacia della scissione parziale proporzionale di Autogrill S.p.A. a
favore di World Duty Free S.p.A.;

2. df conferire al Consiglio di Amministrazione delega per riflettere le modifiche testé approvate in
un nuovo testo di regolamento del suddetto Piano, nonché ogni pitt ampio potere, necessario od
opportuno, per dare completa ed integrale esecuzione alla presente delibera, con espressa facolta
di sub-delega.”.

Azioni Favorevoli n. 183.512.237
Azioni Contrarie n. 857.245
Azioni Astenute n. 1

L’Assemblea approva a maggioranza.
Il tutto come da dettaglio allegato.



Esauriti tutti gli argomenti posti ali'ordine del giorno, il Presidente ringrazia gli intervenuti ed il
Notaio Prof. Carlo Marchetti e dichiara chiusa I"Assemblea alle ore 13,52.

Il Presidente Il Segretario






AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione : 1 -del : 06/06/2013

Mozione 03

gloved 6 giugno 2013 - 14.03.12

Scheda Blg! | Azionisfa ViP] Azioniin Aéidr;i in Totale % su | % su Cap.
proprio delega Votante 50C,
FAVOREVOLI S T
00176 RIGAMONTI SIMONE

ooooj VANGUARD FUNDS PLC D oi 113 113 (} Q
00002 VANGUARD FUNDS PLC D 0 133 133 0 0
00003 FLEXSHARES MORNINGSTAR D Oi 27 270 Q 0
00004 VANGUARD FUNDS PLC D 01 347 347 0 {)J
00005 AVIVA INVEST FUND DIVERSIFIED D 0! 380 380 a EJ
00008 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND D 0‘ 508 508 v o
00007 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY D i 760 760 a 0
00008 THE MASTER TRUST OF JAPAN D o 794 795 a 0
00009 |LAS CLAS EQUITY PARTNERS LP D 0 981 981 2,001 o
00010 AXA OFFSHORE MULTIMANAGER FUNDS D 0 1.424 1.420 0,001 0,001
00011} LABCOR PENSION FUND SUPERVISORY D 0 1.526 1.526 0,007 6,001
00012 RBS LEGAL E GENERAL INTL INDEX B} 0 1.724 1.725 0,001 0,001
00013 SANFORD BERNSTEIN DBT D 0 1.920 1.920, 0,001 0,001
00014 FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND| {D 0 1.95 1.959 0,001 0,001
00015 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED D o 2.053 2.050 0,001 0,001
00016 STATES OF JERSEY COMMON D 0 2.271 2.27% 0,001 0,001
00017 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND D 0 2.293 2.293 0,001 0,001
00018 NTGI-OM COMMON DAILY ALL COUNTRY D 0' 2.517 2.517 0,001 0,001
00019 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED D 01 2.900 2.800 0,002 0,001
00020 AVi CHAI FCUNDATION D 0‘ 2.990 2,980 0,002 0,001
00021 CHILDREN'S HELATHCARE ATLANTIA INC D 0! 3.185 3.182 0,002 0,001
00022 LJR LIMITED PARTNERSHIP D 01 3.381 3.361 0,002 0,001
00023 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP] (D G‘ 3.501 3.501 0,002 0,001
00024 ING DIRECT O 0! 3.643 3.642] 0,004 0,001
00025 AXA INSURANCE LIMITED O l'.}-t 4.000 4.000, 0,004 0,002
00026 T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY D [}F 4.029 4.025 0,002 0,002
00027 HSBC LIFE (UK} LIMITED D O% 4,367 4.367| 0,002 0,002
00028 CONMOR & CLARK & LUNN WHOLSALE D 0! 4.404 4,400 0,002 0,002
00029 AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED D OI 4.65( 4.850 0,003 0,002
00030 LOCKHEED MARTIN CORPCRATION D 0 4.67( 4.670 0,003 0,002
00031 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND| |D 0 4.697 4692 0,003 0,002
00032 STATE STREET GLOBAL ADVISORS D v 4,705 4.705 0,003 0,002
00033 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL D 0 5.255 5.255 0,00 0,002
00034 FORD MOTOR COMPANY DEFINED D 0 5.417 5417 0,00J 0,002
00035 STRATHCLYDE PENSION FUND D 0 5.949 5.949 0,00 1 0,002
00036 LOCKHEED MARTIN CORPORATION D 0 6.21j 6.216 0,003 0,002
00037 LUR LIMITED PARTNERSHIP D 0 6.43 5.438 0‘0031 0,00:1
0003&] CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE D 0 T.SSj 7.365) 0,0043 0,003
0{}03% TYCC ELECTRONICS RETIREMENT D 0 7.94 1 7.949 0004j 0,.0(}.:.}1
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione : 1 -del: 06/06/2013

gioved! 6 gilgno 2013 - 14.03.12

Mozione 03
Scheda | Bigl Azionista V|P| Azionjin Azioni in
: proprioc delega

o 00040 HSBC EUROPEAN INDEX FUND D g 5.03]
00041 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP | [D 0 8.957
00042 FORD MOTOR COMPANY DEFINED D o 9.005
00043 INTERNATIONAL EQUITY FUND D o 9.304
00044 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES D o 10.285
00045 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS D o 10.319
00046 THE PUBLIC EDUCATION EMPLOYEE D 0 10,510
00047 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX| |D g 13.384
00048 LOCKHEED MARTIN CORPORATION D 0 15.305
00049 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS D 0 15.564
00050 UNION PAGIFIC GCORP MASTER RET D 0 15.568
00051| COLORADO PUBLIC EMPLOYEES D 0 15.606
00052 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTO D o 16.704
00053 MUNICIPAL EMP ANNUITY € BEN FD D 0 16,947
00054 PETERCAM B FUND 5) 0 17.800
00055 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS D 0 18.431
00056] VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC D 0 19.036
00057 NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS D 0 20.135
00058 UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE | |D 0 21.144
00059] SCHRODER INTERNATICONAL SELECTION| |D 0 25,73
00060 AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED D 0 26,22
00061 PETERCAM HORIZON B D o 27.50
00062 FIDELITY GLOBAL EQUITIES FUND D 0 29.50
00063 RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF | |D 0 30.49
00064 MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES D o 30.62
00068 MINEWORKERS PENSION SCHEME D 0 32.37
00066 SANFORD INTERNATIONAL VALUE D o 41.80
00067 SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS D 0 44,18
00068 FRR D G 4555
00069 SICAVCIPEG D ! 50.000
00070 FRR D o! 51 .02%
00071 NORGES BANK (CENTRAL BANK OF D oé 51 .231i
00072 COLORADO PUBLIC EMPLOYEES D o 53.274
00079 FCP CAMGESTION DEEP VALUE D ost 59.43
00074 ROCKEFELLER & CO., ING 3) 0‘ 60.011
00075 NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS D 0 61.04
00078 LEGALEGENERAL EUROPEAN INDEX D 0 61.95
00077] SANFORD BERNSTEIN DELAWARE D (JJ 63.08
00078 ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND | | D o 66.19
00079 FCP BRONGNIART AVENIR D oi 70.004)
00080 FIDELITY INSTITUTIONAL GLOBAL FOCUS| {D o{ ?2.203

Totale

© 8.030
2.967
9.005
8.305
1G.285
10.319
10.510
13,384
15.305
15.563
15.568
15.606
16.704
16.947|
17.800
18.431
15,036
20.135
21.144
25.735
26.220
27.500
29.600,
30.490
30.620,
32.372
41.800
44,184
45.559
50.000
51.029
51.231
53.274
59.435
60.01%
61.046
61.955
63.080
66.197
70.000

72.200

% su %o su Cap.
Votante SOC.

- 0.004
0,004
0,008
o,oog
0,006
0,006
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,009
0,009
0,010
0,010
0,010
0,011
0,011
0,014
0,014
6,013
6,018
0,017
0,017
0,014
0,024
0,024
0,025
0,021
0,024
0,028
0,029
0,032
0,034
0,033
0,034
0,034
0,036
0,034
0,039
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione: 1 -del: 06/06/2013

Mozione 03

Scheda

Bigl Azionista

<
-

Azioni in

00081] LOCKHEED MARTIN CORP MASTER
00082 THE PUBLIC SCHOCL RETIREMENT
00083 UNIVERSAL INVEST BAYVK A3 FONDS
00084 GANADA LIFE LIMITED

00085 PETERCAM B FUND

00086 VANGUARD DEVELOP MARKET INDEX
00087 VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US
00088 BBH BOS MTBJ RE: MANULIFE INTL BOND
00089 SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND
00090 FIDELITY FUNDS SICAV

00091| VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX
00092 ECP CNP ACTIONS EURCPE SCHRODER
00093 PRIVAT CLIENT GLOBAL SMALL CAP
00094 SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION
00095 SCHRODER INSTITUTIONAL

00096 SCHRODER INTEANATIONAL SELECTION
00097 FIDELITY GLOBAL FOCUS FUND

00008 UNIVERSAL INVEST BAYVK A1 FONDS
00099 GOVERNMENT OF NORWAY

00100 PETERCAM B FUND

00101 GANADA LIFE LIMITED

00102 FO INTERNATIONAL SHARE FUND 3
00103 STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
00104 INVESCO ACTIONS EUROPE

00108 FIDELITY CENTRAL INVESTMENT

00106 FIDELITY INSTITUTIONAL GLOBAL FOCUS
00107 PETERGAM B FUND

00108 VANGUARD TOTAL INTERMATIONAL
00109 SHROEDER INSTITUTIONAL EUROPEAN
00110 EGEPARGNE CROISSANCE

00111 THE BRITISH STEEL PENSION SCHEME

3
00t 1j GMO FOREIGN SMALL COMPANIES FUND

00113 FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY
00114 FIDELITY FUNDS SICAV

00115 SCHRCDER INTERNATIONAL SELECTION
00116 FIDELITY FUNDS SICAV

00117 GOVERNMENT OF NORWAY

00118 TWO SIGMA SPECTRUM PORTFOLIO, LLC
00119 TWO SIGMA INTERNAT.CORE

00120‘ TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO, LLC
00121 NUMERIC SOCIALLY AWARE MULTI

=== = = = =R = == = I = I = i = B w B = B o B B o B w S w [ v B o S s I v o B w I w D I o I w S L B e

giovedi 6 giugno 2013 - 14.03.92

proprio

Azioni in Totale % su | % su Cap.
delega Votante s0C.
0 83.904 83.904 0,048 0,033
0 88.070 89.070 0,048 0,035
¢ 95.000 95.000 0,052 0,037
0 102.791 102.791 0,054 0,040
0 110.009 116.600 0,069 0,043
0 114.355 114.385 0,063 0,045
0 129.822 129.822 0,07C 0,051
OL 131.800 131.800 0,071 0,052
OE 132.379 132.379 0,074 0,052
0 144.240 144.240 0,078 0,057
0 144,971 144.971 0,079 0,057,
& 160.493 160.493 0,087 0,063
0 181.85 181.857 0,09 0,071
0 187.84: 187.845 0,10 0,074
a 191.35 191.350 0,104 0,075
0 218.03 218.035 0,1 15} 0,084
0 221.50 221.500 0,12(}E 0,087
G 222.84 222.846 0,121 0,088
0 237.73 237.733 0,12 0,093
0 239.00 239.000 0,13 0,094
0 245.08 245.089 0,13 0,088
0 255.900 255.900 0,13 0,101
o 330.047’E 330.047| 0,175} 0,130
o 400.26'J 400.267 0,21? 0,157
0! 448.50 448,500 0,244 0,176
01 462.50 462.500 0,251 0,182
0‘ 5006.00 560.000] 0,271 0,197
O‘ 551.42 551.423 0,299 0,217
0! 569.364 569.364 0,309 0,224
(}J 600.00 600.600 0,325 0,236
C*! 683.49 683.496 0,371 0,269
G% 787.88 787.889 0,427 0,31 0l
0l 792.40 792.400 0,430 0,311
v; 1.043.80 1.043.800 0,566 0,410
0 1.994.48 1.994.489 1,083 0,784
0 2.714.03 2.714.037, 1,473 1,067
§; 3.158.22 3.158.225 1,713 1,241
0 8 ¥ 0
G 15 15 Q 0
0 1.6595 1.659 0,001 0,001
i
0l :2.620i 2.620 0,001 0,601
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Scheda

Bigi

AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione : 1 -del: 06/06/2013

Mozione 03

Azionista

ViP| Azioniin Azioni in
proprio delega

00122 AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL D o

00123 GFS MAP TRUST - GFS MAP TRUST D v; 5.025
00124 TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN D 6.847
00125 VISIUM GLOBAL MASTER FUND LTD D 3 8.144
00126 LEGAL AND GENERAL ASSURANGE D 0 18.359
00127 LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD. D 0 19.447
00128 ARROWSTREET GLOBAL ALPHA EXTN D 0O 28.457
00129 ARROWSTREET EAFE ALPHA D 0 29.136
00130 CITIBANK KCREA ING D 0 35.464
00131 SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT D 0 54.252
00132 JRISH LIFE ASSURANCE. D 0 89,106
00133 CQS DIRECTIONAL OPPORTUNITIES D 0 150.00(
00134 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE D o 761.967
00135 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES 3] 0 1
00138 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES o} 0 1
00137 ROMAN CATHOLIC BISHOP OF B 0 57
00138 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF ] v aq
00139 WASHINGTON STATE iNVESTMENT B Q 139
00140 PRUDENTIAL RETIREMENT INSURANCE & |D 0 230
00141] COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND D 0 239
00142 GOLDMAN SACHS FUNDS D 0 251
00143 ALLIANCEBERNSTEIN TAX-MANAGED D G 81
00144 SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL D G 1.033
00145 THE PHILLIPS 66 UK PENSION PLAN D & 1‘084
00146 UBS ETF D 0 1.39¢
00147 SA STREET TRACKS SM ETFS D o 1.510
00148 SAL PENSION SCHEME D 0 1,700
00149 SSGA RUSSELL FD GL EX-JS INDEX () o, 1.71§
0015G UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS D 0 1.767
00151 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL D 0 2.045
00152 S8 BK AND TRUST COMPANY 1INV FUNDS D 0 2.208
00153 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS D 0 2.645
00154 FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST D 0 2.914
00155 EATON VANCE STRUCTURED D 0 3.058
00156 HSBC AS TRUSTEE FOR SSGA EUROPE D 0 3.211
00157 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND D 0 3.321
00158 ALLIANCEBERNSTEIN TAX-MANAGED D 0 3.404
60159 PARAMETRIC STRUCTURED ABSOLUTE D 0 3.448
00160 MARYLAND STATE RETIREMENT & D 0 3.447
00161 838 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS|{ |D 0 4.034
00162 VANGUARD INV F ICVC- FTSE DEV WOR D 0 4,135

Ted

Totale

2,690,
5.025
6.847
8.140

18.359
19.447
28.457
29.136
36.464
54.252
89.106

150.000

761.967

1

1

57

90
139
230
239
251
810

1.036

1.087

1.391

1.510

1.700

1.716

1.767

2.045

2.208)

2.645

2.919

3.055

3.211

3.321

3.400)

3.445

3.447)

4.030

4.135

% su
Votante

0,00
0,00
0,01
0,011
0,01
0,01
G,01
0,02
0,04
0,081
0,41

0,001
0,001
0,001!
0,001
0,001
0,607
0,001
0,007
0,001
0,001
0,00:
4,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,60
0,00

0,001
0,00

% su Cap.
s0C.

0,001
0,002
0,003
0,003
0,007
0,008
0,011
0,011
0,014
0,021
0,035
0,059
9,300

G
o
o;
0
G
0
0

0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0,001
0.001
0,002
0,002

"giovedi 6 giugno 2013 - 14.03.12
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRACRDINARIA

Convocazione : 1 ~del : 06/06/2013

Mozione 03

Scheda

giovedi § giugno 2013 - 14.03.12

B|g| __Az|omstav V|P| Azioniin Azioni in l Totale % su |
proprio delega { Votante
| 00163 FAMILY INVESTMENTS GLOBAL IGVC Ip o 4.42&1 4.425 0,002
00164{ CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN D 0 5.018 5.018; 0,00(1
00165 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED D 0 5.05 5 5.057; 0,00
00166l UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS o 0 5.18 5.190] 0,60
00167i LOCKHEED MARTIN SUPPLEMENTAL i} G 5.493 5.493 0,00
00168 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS G s; 6.611% 8.611 0.004
00168 TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY| |D o; 7.979 7.979 0,004
00170 STICHTING TRUST F AND C UNKHEDGE D 0 8.162 8.162 0,004
00171 VANGUARD [NV F ICVG-VANGUARD FTSE D 0 8.801 8.801 0,008
00172 WELLS FARGOMASTER TRUST D 0 9.264 9.260 0,008
00173 UNITED AIRLINES PILOT DIRECTED D 0 9.912 5.912 0,005
00174 CITY OF TALLAHASSEE D 0 11.50C 11.500 0,006
00175 ALLIANCEBERNSTEIN VAR PROD SER F D 0 13.790 13.790 0,007
00176 GMO AGGRESSIVE LONG/SHORT D G! 14.371 14.371 0,008
00177 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS D [}l 14.862 14.862 0,008
00178 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC D ()E 17.564 17.566 0,010
00179 IBM 401K PLUS PLAN D Of] 19.66( 19.660 0,011
00180 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS D 0| 21.104 21,104 0,011
00181] INTEL CORPORATION RETIREE MEDICAL D 0‘ 21.290 21.290 0,013
00182 ALLIANCEBERNSTEIN TAX MANAGED D 0‘ 21.530 21.530 0,013
00183 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT D 0 21.731 21.731 0,012
00184 SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF ] 0 22.172 22.172 0,012
00185 SANFORD C. BERNSTEIN INTL VALUE EQ D 23.930 23.93C 0,013
00186 ARCHITAS MULTI-MANAGER GLOBAL b 24.43 24,435 0,013
00187 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS D 0 26.687 26.687 0,014
00188 KAISER FOUNDATION HOSPITALS o} 29.77 29.776 0,014
00189 MASSACHUSETTS BAY D 30.61 30.618 0,017
00190 CALIFORNIA STATE TEACHERS D 38.56 38.665 0,021
00191 MICROSOFT CORPORATION SAVINGS o G 39.71 38,715 0,022
00192 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT D (}I 42.49 42.495 0,023
00193 BECHTEL NR PROGRAM PENSICON D (}l 42.71 42.710 0,023
00194 EP PENSION FUND 8] 0[ 42.90 42.900 0,023
00185 S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS b 0! 43.16 43.168 0,023
00196 WASHINGTON STATE INVESTMENT D 0[ 43.37 43.378; 0,024
00197 CHRYSLER LLC MASTER RETIREMENT B 0[ 55.36 55.360! 0,03¢
001 98] RUSSELL TRUST CO COMMINGLED D Ol B3.67 63.677; 0,035
00189 LOCKHEED MARTIN CORP DEFINED D 0| 63.99 63.997; 0,035
002001 ALLIANCEBERNSTEIN INTERNATIOMNAL D 0i 71.17 71170, 0,039
()0201E CALIFORNIA STATE TEACHERS ] 0[ 73.74 73.746 0,044
OOZOﬁ MANAGED PENSION FUNDS LIMITED ] 0% 74,05 74.055 6,040
00203‘ 83 BK AND TRUST COMPANY 1INV FUNDS D 0! 76.31 76.319 0,041

% su Capj
SOC.
o 'b',ﬁbzit
0,002
0,009

0,00 |
0.00%
0,003]
0,0031'
0,003

0,003

0,06

0,0¢

0,003
0,00 {
0,003
0,006
0,007
0,008
0,008
0,008
0,008
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione : 1 - del : 06/06/2013

Mozione 03

ehea 570 o[ asiomiin | Tazioniin | totie | vsu [ eucon
proprio delega Votante s0C.,
00204 KAISER PERMANENTE MASTER TRUST | |Di d 93.251 93282 0,051 0,037
00205 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND | |D o 113.56 113.564 0,062 0,045
00206 STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM| |D o 121.90 121.00 o,oaj 0,048
00207 RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLG 5) o 139.344 139.344 0,078 0,058
00208 EAST RIDING PENSION FUND D o 143.55 143,550 0'074 0.056
00208 ALLIANCEBERNSTE!N COLLEGTIVE D 0 163.92 163.920 0,0BQj 0,064
00210 ALLIANCEBERNSTEIN VARIABLE D 0 258.74 259.740 0,141 0,102
060211 COSMIC INVESTMENT FUND D o 269.12 269.129 0,14% o,1oa§
00212 THE ALLIANGEBERNSTEIN POOLING D 0 292,60 292,600 0,15 0.1 15;
00213 STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM| |D 0 340.85 340.850! 0,18 0,134
00214 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES o) a 365.08 365.080 0,19 0,1445
00215 MORGAN STANLEY INST F ING - D o 389.76 389.768 0211 0,153ai
00216 BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S D o 543.441 543.441 0,205 0,214
00217 S2G D o 51.61 31.613 0,017 0,012
00218 ETOILE GESTION D 0 58.06 58.065 0,031 0,023
00219 S2G D g 326199 328.199, 0,178 0,129
Totale 176 0 26.222.9454 26.222.944 14,223 10,308
00179 RIGAMONTI SIMONE
00001 AK STEEL GORPORATION MASTER D 64 645 0
00002 REEVE COURT GENERAL PARTNER D 1.23 1.230] 0,001 0
00003 SOUTHERN CALIFORNIA EDISON CO D 4.25 4.258 0,00 0,009
00004 POWERSHARES FTSE BAF} DEVELOPED | |D 6.62 6.629 0,00 0,003
00005 GLOBAL ALPHA EAFE SMALL CAP D o 8.60 8.600! 0,00 0,003
00006 FCP DUGUAY ACTIONS EUROPE D 23.294 23.294 0,01 0,009
00007 FCPE GROUPE CEA CROISSANGE (CEA2)| |D 23.45 23.459 0,01 0,009
00008 ROGHE US DB PLANS MASTER TRUST D 23.55 23.554 0,01 0,009
00009 STG PFDS V.D. GRAFISCHE D 25.46 25.465 0,01 0,010
000101 HSBC MONAGO EPARGNE D 47.57 47.573 0,02% 0,019
00011 EGP HSBC DYNAELEXISLE D o 56.86 56.865 0,031 0,022
00012 FCP BOURBON 7 b} 0i 60.401 60.401 0,03 0,024
00013 AREVA DIVERSIFIE EQUILIBRE FCPE D O{I 92.301 92.301 0,05 0,036
00014 CAAM MIDCAP EURO D 0 114.83 114.835 0,06 0,045
00015 FGP APOLLINE 4 ACTIONS D | 142.95 142.958 0,07 0,056
00018 ARROWSTREET MULTI STRATEGY D 169.154 159.154 0,08 0,063
00017 FCP HSBC MIDDLE CAP EURO D {J 161.784 161.784 0,08 0,064
060018 FCP HSBC ACTIONS EUROPE D {J 176.881 176.881 0,09 0,070
00019 FGP HSBC EURO ACTIONS D o‘ 322.148 322.148 0,17 0,127
00020 AMUNDI FUNDS EQUITY EUROLAND D o! 498.114 498.114 0,273 0,196
00021 FCP ERISA ACTIONS GRANDES VALEURS| |D 0{ 541.953 541.952 0,294 0,213
00022 STIGHTING DEPOSITARY APG D 0§ 985.000 985.000 0,53J‘ 0,387

" gioved! 6 giugno 2013 - 14.03.12
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

Convocazione : 1 - del :

Moziene 03

06/06/2013

Scheda | Bigi Azionista Vip Azioni in Azioni in Totale % su % su Cap.
proprio delega Votante s0¢C.
B 00023 INVESCQ FUND ol 0 1076816 1.076.816] 0,584 0,423
00024 STICHTING DEPOSITARY APG 0 1.916.000 1.916.000 1,039 0,753
~ Totale179 o 6.469.916 6.469.916§ 3509 2,543
00181 SCHEMATRENTAQUATTRO SRL
T ‘oeoml SCHEMATRENTAQUATTRO SRL H 2 1503.815.000 q 150.875.000 1,804 59,2'3’?.'
Totale 181 150,815,000 q 150815000 61,800 4 59.2831
00182 CARADONNA GIANFRANCO MARIA
|00001I CARADONNA GIANFRANCO MARIA ‘ ‘ P l 17 [V 17] ¢ o
~ ) Totale 182 i 17 d 17 a o[
00183 REALE DAVIDE GIORGIO
T ‘00001' REALE DAVIDE GIORGIO ] "P‘ 1 G i g c1
Totale 183 ‘ T 4 1 a 0‘
00185 TRABALDO TOGNA FRANCO
L ‘00001' TRABALDO TOGNA FRANCO [ [P 3,500 d 3.500 0,002 6,001
Totale 185 3.500 0 3.500 0.002 0,001 ]
00186 MARINO TOMMASOQ
o ‘0000'1‘ MARINO TOMMASO l iP 1 g 1 i 0
' Totale 186 1 g 1 0 o‘
00187 GRANDI ROI
T !00001[ GRANDI ROI l ’P 20 i} 20 y Oi
o Totale 187 20 q 20 0 o‘
00130 VISCARDI AUGUSTO
00001 VISCARDI AUGUSTO D o 40 460 i
00002 VISCARDI AUGUSTO D 43 438 q |
' Totale 190 g 835{ 8ag 0 0‘
L Totale FAVOREVOLI 1‘50.818.5391 32.693. 598' 185.512.237’ 99,53# 72,135[

" giovedi 6 giugno 2013 14.03.12
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AUTOGRILL S.P.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione : 1 - del: 06/06/2013

Mozione 03

. ——
% su | % su Cap.

Scheda | Bigl Azionista V(P| Azioniin Azioni in Totale :
proprio delega Votante soc.
CONTRARI =
00177 RIGAMONTI SIMONE
T 1oo001] WEST MIDLANDS METROPOLITAN 7 1|1 10.000 10,000 0,005 0,004
000021 WEST YORKSHIRE PENSION FUND D 50.004 50.000! 0,027 0,0202
00003 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL D 202.381 202.381 0,110 e.oaoi
Totale 177 0 262.381 262,361 0,142 0,103
00178 RIGAMONTI SIMONE
00001] BLACKROCK INDEXED AlL-COUNTRY ™ D 0 667 667 qd B
00002 LABOR PENSION FUND SUPERVISORY D 0 871 871 q 0
00003 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND D 0 1.628 1.628 0,001 0,001
00004 LABOR PENSION FUND SUPERVISCRY D 0 1.984 1.880 0,001 0,001
00005 NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED D G 2.810 2.810 0,002 0,001
00006 WYOMING RETIREMENT SYSTEM D o 3.8% 3.810 0,002 0,001
00007] BNP PARIBAS IP D 0 44.25 44 266 0,024 0,017
00008 STICHTING PGGM DEPOSITARY D o 90.694 80.654 0,049 0,038
00609 STICHTING PGGM DEPOSITARY D : 98.835 98.935 0,054 0,039
00610 {SHARES CORE MSC! TOTAL D 0 460 460 { 0
00011 RUSSELL DEVELOPED EX-U.S. LARGE D 0 904 906 { o
00013 CONNECTICUT GENERAL LIFE ) 0 1.217 1.217 0,001 0
00013 ISHARES GORE MSCI EAFE ETF 0 0 6.915 6.915 0,004 0,003
00014 BLACKROGCK INST TRUST CO NA INV D 0 10.037 10.037 0,004 0,004
00015 BLACKROGK INST TRUST CC NA INV o 0 89.311 89.311 0,048 0,035
00016 ISHARES 1} PUBLIC LIMITED COMPANY o 0 236.784 236.788 0,12¢ 0,093
Totale 178 o " 591,295 501,295 0,321 0,232
00180 RIGAMONTI SIMONE
h ‘ooom‘ INDIANA PUBLIC EMPLOYEES ‘ ‘D‘ v 5.565 2.565 0,001 0,001
Totale 180 l 0 2.565 2,568 0,001 0,001
00184 MARESCA ORESTE
‘00001‘ MARESCA ORESTE | !P 1.000 g 1.000% 0,067 0
o Totale 184 1,000 0 1.ooo§ 0,001 o[
00189 FABRIS CARLO
o ""000’0’1‘ FAERIS CARLG l ‘P T Ty Iy 4 g o§
S Totale 189 o 4 a 4 0 ﬂ
1 ' Totale CONTRARI ] 1.00# 856,241 857.245% 0,465{ 0,337i

giovedi 6 giugno 2013 - 14.03.12
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AUTOGRILL S.P.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Convocazione: 1 -del: 06/06/2013

Mozione 03

Scheda | Bigl Azionista VP Azioniin Azioni in Totale % su | % su Cap.
proprio delega Votante soc.

L ASTENUTE . K

00188 D'ATRI GIANFRANCO

looom‘ D&C GOVERNANCE SRL ‘ | ' ol oi 1 1 q ly
~ Totale 188 - ()J| 1 oy 0 OI

‘" ) o Totale ASTENUTI - g} S 1 o d 0‘

. . . . k. 13
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AUTOGRILL S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

Convocazione: 1 -del: 06/06/2013

Azioni scheda

Ora Ora | Sch. INTERVENUTO % su
ing. usc. AZIONISTA Azioni in Azioni in | Cap.
delega proprio soc.

12.23.18 00182 | CARADONNA GIANFRANCO 17| 0,00
CARADONNA GIANFRANCO MARIA 17| 0,00

12.33.17 00188 | D'ATRI GIANFRANCO 1| 0,00
D&C GOVERNANCE SRL 1 0,00

12.33.50 00189 | FABRIS CARLO 0,00
FABRIS CARLO 4| 0,00

12.31.47 00187 | GRANDI ROI 20| 0,00
GRANDI ROI 20| 0,00

12.26.17 00184 | MARESCA ORESTE 1.000| 0,00
MARESCA ORESTE 1.000| 0,00

12.28.23 00186 | MARINO TOMMASO 1 0,00
MARINO TOMMASO 1| 0,00

12.24.22 00183 | REALE DAVIDE 1| 0,00
REALE DAVIDE GIORGIO 1| 0,00

12.22.28 00176 | RIGAMONTI SIMONE 26.222.944 | 10,31
VANGUARD FUNDS PLC 113 0,00

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED 270 0,00

VANGUARD FUNDS PLC 347 0,00

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY 760 0,00

LJR LIMITED PARTNERSHIP 6.438 0,00

CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE PLAN 7.365 0,00

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 61.046 0,02

LEGALEGENERAL EUROPEAN INDEX TRUST 61.955 0,02

SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND 132.379 0,05

ARROWSTREET GLOBAL ALPHA EXTN FUND I 28.457 0,01

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 54.252 0,02

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION 3.447 0,00

VANGUARD INV F ICVC- FTSE DEV WOR LD 4.135 0,00

CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN 5.018 0,00

TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY 7.979 0,00

STICHTING TRUST F AND C UNHEDGE 8.162 0,00

UNITED AIRLINES PILOT DIRECTED ACCOUNT 9.912 0,00

INTEL CORPORATION RETIREE MEDICAL 21.290 0,01

KAISER FOUNDATION HOSPITALS 29.776 0,01

MASSACHUSETTS BAY TRANSPORTATION 30.619 0,01

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT 38.565 0,02

MICROSOFT CORPORATION SAVINGS PLUS 39.715 0,02

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF 42.495 0,02

SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR 43.169 0,02

CHRYSLER LLC MASTER RETIREMENT TRUST 55.360 0,02

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT 73.746 0,03

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 74.055 0,03

SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR 76.319 0,03

KAISER PERMANENTE MASTER TRUST 93.252 0,04

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 113.564 0,04

EAST RIDING PENSION FUND 143.550 0,06

ALLIANCEBERNSTEIN COLLECTIVE 163.920 0,06

THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING 292.600 0,12

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF 340.850 0,13

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES 365.080 0,14

52G 31.613 0,01

ETOILE GESTION 58.065 0,02

THE MASTER TRUST OF JAPAN 795 0,00

AXA OFFSHORE MULTIMANAGER FUNDS 1.420 0,00
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SANFORD BERNSTEIN DBT INTERNATIONAL 1.920 0,00
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 9.005 0,00
LOCKHEED MARTIN CORPORATION BENEFIT 15.305 0,01
COLORADO PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 15.606 0,01
FIDELITY INSTITUTIONAL GLOBAL FOCUS 72.200 0,03
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK 551.423 0,22
EGEPARGNE CROISSANCE 600.000 0,24
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY 792.400 0,31
GOVERNMENT OF NORWAY 3.158.225 1,24
NUMERIC SOCIALLY AWARE MULTI STRATEGY 2.620 0,00
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION 29.136 0,01
CITIBANK KOREA INC 35.464 0,01
IRISH LIFE ASSURANCE. 89.106 0,04
CQS DIRECTIONAL OPPORTUNITIES MASTER 150.000 0,06
ROMAN CATHOLIC BISHOP OF SPRINGFIELD 57 0,00
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 90 0,00
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 139 0,00
PRUDENTIAL RETIREMENT INSURANCE & 230 0,00
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 239 0,00
ALLIANCEBERNSTEIN TAX-MANAGED 810 0,00
SA STREET TRACKS SM ETFS 1.510 0,00
SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX 1.716 0,00
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND 2.918 0,00
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND 3.321 0,00
ALLIANCEBERNSTEIN TAX-MANAGED 3.400 0,00
PARAMETRIC STRUCTURED ABSOLUTE 3.445 0,00
MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 5.057 0,00
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 6.611 0,00
VANGUARD INV F ICVC-VANGUARD FTSE DEV 8.801 0,00
ALLIANCEBERNSTEIN VAR PROD SER F 13.790 0,01
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 14.862 0,01
MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC 17.566 0,01
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 21.104 0,01
ALLIANCEBERNSTEIN TAX MANAGED WEALTH 21.530 0,01
SANFORD C. BERNSTEIN INTL VALUE EQ 23.930 0,01
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 26.687 0,01
BECHTEL NR PROGRAM PENSION MASTER 42.710 0,02
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 43.378 0,02
RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE 63.677 0,03
LOCKHEED MARTIN CORP DEFINED 63.997 0,03
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF 121.900 0,05
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 139.344 0,05
STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS 4.705 0,00
FRR 51.029 0,02
CANADA LIFE LIMITED 245.089 0,10
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS 761.967 0,30
SAL PENSION SCHEME 1.700 0,00
FAMILY INVESTMENTS GLOBAL ICVC FAMILY 4.425 0,00
WELLS FARGOMASTER TRUST DIVERSIFIED 9.260 0,00
ALLIANCEBERNSTEIN VARIABLE PRODUCTS 259.740 0,10
COSMIC INVESTMENT FUND 269.129 0,11
MORGAN STANLEY INST F INC - 389.768 0,15
BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S 543.441 0,21
52G 328.199 0,13
VANGUARD FUNDS PLC 133 0,00
AVIVA INVEST FUND DIVERSIFIED STRATEGY 380 0,00
LAS OLAS EQUITY PARTNERS LP 981 0,00
RBS LEGAL E GENERAL INTL INDEX TRUST 1.725 0,00
STATES OF JERSEY COMMON INVESTMENT 2.271 0,00
ING DIRECT 3.642 0,00
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AXA INSURANCE LIMITED 4.000 0,00
T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY 4.029 0,00
CONNOR & CLARK & LUNN WHOLSALE FIN 4.400 0,00
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED 4.650 0,00
LOCKHEED MARTIN CORPORATION BENEFIT 4.670 0,00
STRATHCLYDE PENSION FUND 5.949 0,00
LOCKHEED MARTIN CORPORATION SALARIED 6.216 0,00
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX 13.384 0,01
UNION PACIFIC CORP MASTER RET TRUST 15.568 0,01
PETERCAM B FUND 17.800 0,01
FIDELITY GLOBAL EQUITIES FUND 29.600 0,01
RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF 30.490 0,01
MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES RETIREMENT 30.620 0,01
SANFORD INTERNATIONAL VALUE SERIES 41.800 0,02
SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE 44.184 0,02
FRR 45.559 0,02
FCP CAMGESTION DEEP VALUE 59.435 0,02
ROCKEFELLER & CO., INC 60.011 0,02
VANGUARD DEVELOP MARKET INDEX FUND 114.355 0,04
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX 129.822 0,05
BBH BOS MTBJ RE: MANULIFE INTL BOND 131.800 0,05
FIDELITY FUNDS SICAV 144.240 0,06
PRIVAT CLIENT GLOBAL SMALL CAP 181.857 0,07
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION 187.845 0,07
FIDELITY GLOBAL FOCUS FUND 221.500 0,09
UNIVERSAL INVEST BAYVK A1 FONDS 222.846 0,09
GOVERNMENT OF NORWAY 237.733 0,09
FD INTERNATIONAL SHARE FUND 3 255.900 0,10
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 330.047 0,13
PETERCAM B FUND 500.000 0,20
SHROEDER INSTITUTIONAL EUROPEAN FUND 569.364 0,22
GMO FOREIGN SMALL COMPANIES FUND 787.889 0,31
TWO SIGMA INTERNAT.CORE PORTFOLIO, 15 0,00
TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO, LLC 1.659 0,00
AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX 2.690 0,00
GFS MAP TRUST - GFS MAP TRUST VISIUM 5.025 0,00
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY 18.359 0,01
LAZARD ASSET MANAGEMENT LTD. 19.447 0,01
THE PHILLIPS 66 UK PENSION PLAN 1.087 0,00
MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND, 2.045 0,00
SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR 2.208 0,00
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 2.645 0,00
EATON VANCE STRUCTURED INTERNATIONAL 3.055 0,00
LABOR PENSION FUND SUPERVISORY 1.526 0,00
FORD OF CANADA MASTER TRUST FUND 1.959 0,00
NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNTRY 2.517 0,00
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED 2.900 0,00
AVI CHAI FOUNDATION 2.990 0,00
CHILDREN'S HELATHCARE ATLANTIA INC 3.182 0,00
HSBC LIFE (UK) LIMITED 4.367 0,00
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 4.692 0,00
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT 5.417 0,00
TYCO ELECTRONICS RETIREMENT SAVINGS 7.949 0,00
INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.305 0,00
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 10.319 0,00
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 15.563 0,01
JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD 16.704 0,01
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 19.036 0,01
NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS 20.135 0,01
UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 21.144 0,01
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SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION 25.735 0,01
MINEWORKERS PENSION SCHEME 32.372 0,01
SICAVCIPEC 50.000 0,02
COLORADO PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 53.274 0,02
SANFORD BERNSTEIN DELAWARE BUSINESS 63.080 0,02
LOCKHEED MARTIN CORP MASTER TRUST 83.904 0,03
UNIVERSAL INVEST BAYVK A3 FONDS 95.000 0,04
CANADA LIFE LIMITED 102.791 0,04
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 144.971 0,06
FCP CNP ACTIONS EUROPE SCHRODER 160.493 0,06
FIDELITY FUNDS SICAV 2.714.037 1,07
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO 6.847 0,00
VISIUM GLOBAL MASTER FUND LTD 8.140 0,00
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 508 0,00
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED 2.050 0,00
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 2.293 0,00
LJR LIMITED PARTNERSHIP 3.381 0,00
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP 3.501 0,00
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL 5.255 0,00
HSBC EUROPEAN INDEX FUND 8.030 0,00
SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP 8.967 0,00
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREM. 10.285 0,00
THE PUBLIC EDUCATION EMPLOYEE 10.510 0,00
MUNICIPAL EMP ANNUITY E BEN FD CHICA 16.947 0,01
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 18.431 0,01
AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED 26.220 0,01
PETERCAM HORIZON B 27.500 0,01
NORGES BANK (CENTRAL BANK OF NORWAY) 51.231 0,02
ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND 66.197 0,03
FCP BRONGNIART AVENIR 70.000 0,03
THE PUBLIC SCHOOL RETIREMENT SYSTEM 89.070 0,04
PETERCAM B FUND 110.000 0,04
SCHRODER INSTITUTIONAL 191.350 0,08
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION 218.035 0,09
PETERCAM B FUND 239.000 0,09
INVESCO ACTIONS EUROPE 400.267 0,16
FIDELITY CENTRAL INVESTMENT 448.500 0,18
FIDELITY INSTITUTIONAL GLOBAL FOCUS 462.500 0,18
THE BRITISH STEEL PENSION SCHEME 683.496 0,27
FIDELITY FUNDS SICAV 1.043.800 0,41
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION 1.994.489 0,78
TWO SIGMA SPECTRUM PORTFOLIO, LLC 8 0,00
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES 1 0,00
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES 1 0,00
GOLDMAN SACHS FUNDS 251 0,00
SSGA WEALTH WEIGHTED GLOBAL EQUITIES 1.036 0,00
UBS ETF 1.391 0,00
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 1.767 0,00
HSBC AS TRUSTEE FOR SSGA EUROPE EX UK 3.211 0,00
SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR 4.030 0,00
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 5.190 0,00
LOCKHEED MARTIN SUPPLEMENTAL EXCESS 5.493 0,00
CITY OF TALLAHASSEE 11.500 0,00
GMO AGGRESSIVE LONG/SHORT MASTER 14.371 0,01
IBM 401K PLUS PLAN 19.660 0,01
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF 21.731 0,01
SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF 22.172 0,01
ARCHITAS MULTI-MANAGER GLOBAL FUNDS 24.435 0,01
BP PENSION FUND 42.900 0,02
ALLIANCEBERNSTEIN INTERNATIONAL VALUE 71.170 0,03
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12.29.54 00177 | RIGAMONTI SIMONE 262.381| 0,10
WEST MIDLANDS METROPOLITAN AUTHORITI 10.000 0,00

WEST YORKSHIRE PENSION FUND 50.000 0,02

NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL 202.381 0,08

12.30.14 00178 | RIGAMONTI SIMONE 591.295 0,23
BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY 667 0,00

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 1.628 0,00

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY 1.980 0,00

BNP PARIBAS IP 44.266 0,02

STICHTING PGGM DEPOSITARY 90.694 0,04

LABOR PENSION FUND SUPERVISORY 871 0,00

NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED 2.810 0,00

WYOMING RETIREMENT SYSTEM 3.810 0,00

STICHTING PGGM DEPOSITARY 98.935 0,04

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL 460 0,00

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE 1.217 0,00

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 6.915 0,00

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV 10.037 0,00

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV 89.311 0,04

ISHARES II PUBLIC LIMITED COMPANY 236.788 0,09

RUSSELL DEVELOPED EX-U.S. LARGE CAP 906 0,00

12.30.18 00179 | RIGAMONTI SIMONE 6.469.916 2,54
ARROWSTREET MULTI STRATEGY UMBRELLA 159.154 0,06

FCP HSBC ACTIONS EUROPE 176.881 0,07

INVESCO FUND 1.076.816 0,42

FCP DUGUAY ACTIONS EUROPE 23.294 0,01

FCPE GROUPE CEA CROISSANCE (CEA2) 23.459 0,01

FCP BOURBON 7 60.401 0,02

SOUTHERN CALIFORNIA EDISON CO 4.258 0,00

POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED 6.629 0,00

GLOBAL ALPHA EAFE SMALL CAP EQUITY 8.600 0,00

FCP HSBC DYNAFLEXIBLE 56.865 0,02

AREVA DIVERSIFIE EQUILIBRE FCPE 92.301 0,04

CAAM MIDCAP EURO 114.835 0,05

FCP APOLLINE 4 ACTIONS 142.958 0,06

FCP HSBC MIDDLE CAP EURO 161.784 0,06

FCP HSBC EURO ACTIONS 322.148 0,13

AMUNDI FUNDS EQUITY EUROLAND SMALL 498.114 0,20

FCP ERISA ACTIONS GRANDES VALEURS 541.952 0,21

STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED 985.000 0,39

STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED 1.916.000 0,75

AK STEEL CORPORATION MASTER PENSION 645 0,00

REEVE COURT GENERAL PARTNER 1.230 0,00

ROCHE US DB PLANS MASTER TRUST 23.554 0,01

STG PFDS V.D. GRAFISCHE 25.465 0,01

HSBC MONACO EPARGNE 47.573 0,02

12.30.21 00180 | RIGAMONTI SIMONE 2.565 0,00
INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 2.565 0,00

12.22.21 00181 | SACCARDI SANDRO 150.815.000 | 59,28
SCHEMATRENTAQUATTRO SRL 150.815.000 | 59,28

12.27.31 00185 | TRABALDO TOGNA FRANCO 3.500| 0,00
TRABALDO TOGNA FRANCO 3.500 | 0,00

12.35.22 00190 | VISCARDI AUGUSTO 838 0,00
VISCARDI AUGUSTO 400 0,00

VISCARDI AUGUSTO 438 0,00
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TOTALI PARTECIPAZIONE
% SU
IN PROPRIO PER DELEGA TOTALE CAP.
Azionisti partecipanti 8 219 227

presenti per numero azioni 150.819.543 33.549.940 184.369.483 72,47

PERSONE FISICHE INTERVENUTE : 11
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